



西南大学课程思政项目
建设任务书



课程名称：                           
面向专业：                           
学院（部）：                          
负 责 人：                           
联系电话：                           
电子邮箱：                           


教务处制

填 写 说 明

1.为明确“课程思政”教学改革任务，有效利用课程建设经费，使“课程思政”建设的任务真正落到实处，保证建设的质量，由课程负责人填写该任务书，作为“课程思政”教学改革评价和成果验收的依据。

2.本任务书一式3份，教务处、学院（部）、个人各留存一份，任务书用A4纸双面打印，左侧装订成册，要求字迹清楚，文字通顺。

3.如表格篇幅不够，可另附纸。


一、课程情况
1.课程基本情况
	课程名称（中英文）
	

	课程总学时（理论+实验+实践）
	

	累计开设年限
	
	开课学期
	


*“累计开设年限”指本门课程到目前为止，开课年之和，以学年计；“开课学期”以2018版培养方案为准。
2.课程负责人基本情况	
	姓名
	
	性别
	
	专业技术职务
	
	学历
	

	
	
	出生年月
	
	行政职务
	
	学位
	

	曾获得荣誉或称号
	

	研究方向和近三年
主讲的本科课程
	


3.课程团队情况
	姓名
	性别
	出生年月
	学历
	职称
	在教学中承担的工作

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	


二、本课程的思政元素及课程思政建设目标
	（限1000字以内）


三、下一步推进课程思政建设和改革的主要思路及举措 
1.课程思政建设思路与设计
	（对照《西南大学课程思政项目实施方案》（西校〔2019〕184号）的主要建设内容，结合课程实际填写每章节的教学目标、教学设计、教学活动、教学评价等，请详细填写，以便于监督、检查和验收，可附页）



2.加强课程团队思政教育能力建设的思路及举措
	（限1000字以内）


3.加强课程思政教学质量保障体系建设的思路和举措
	（限500字以内）



四、预期建设效果
	（限500字以内）


五、课程思政建设任务及经费使用预算
	序号
	任务分解项目
	计划完成时间
	经费预算
	计算根据
	负责人

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	经费预算合计
	


注：学校按照1.5万/门课程的标准投入建设经费，鼓励学院自筹建设经费。
六、责任人意见
	课程
负责人
	











课程负责人呢（签字）：

年      月     日

	学院（部）长
	









学院（部）长（签字）：                  
年      月     日

	学校
	






分管校长（签字）：
 
年      月     日
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